2020年企业人力资源状况调查表
	企业名称
	


	企业性质
	

	主要经营范围
	


	地址
	

	联系人
	


	电话
	
	邮箱
	

	创新创业人才
	                                   合计       2020年新增人数
1、省新兴产业领军人才　　　　　　（　　）人      （　　）人
2、省学术技术带头人　            （　　）人      （　　）人
3、三晋学者特聘专家              （　　）人      （　　）人
4、青年学科带头人（省市级）　　  （　　）人      （　　）人
5、海外留学归国人员　　　　　　  （　　）人      （　　）人
6、长江学者                      （　　）人      （　　）人
7、全国技术能手                  （　　）人      （　　）人
8、三晋技术能手                  （　　）人      （　　）人
9、其他                          （　　）人      （　　）人

	引进高精尖缺人才（包括柔性引进）
	合计       2020年新增人数
1、院士人才　　　　　　　　　    （　　）人      （　　）人
2、“万人计划”专家               （　　）人      （　　）人
3、“国家重大人才工程”专家       （　　）人      （　　）人
4、“省重大人才工程”专家         （　　）人　　  （　　）人　
5、国家杰出青年                  （　　）人　　  （　　）人
6、百千万人才                    （　　）人　　  （　　）人
7、外国专家　　　　　　　　      （　　）人      （　　）人
8、国务院特贴专家　　　　　　    （　　）人      （　　）人
9、博士后人才　                  （　　）人      （　　）人
10、其他人才项目                 （　　）人      （　　）人

	人才平台及科研平台建设情况
	                                        有    无   是否有意向设立（填√）
1、院士工作站                    （  ）（  ）   （  ）
2、博士后科研工作站              （  ）（  ）   （  ）
3、技能大师工作室（国家、省级）  （  ）（  ）   （  ）
4、企业技术中心（国家、省级）    （  ）（  ）   （  ）
5、重点实验室                    （  ）（  ）   （  ）
6、工程（技术）研究中心          （  ）（  ）   （  ）
7、大学生就业见习基地            （  ）（  ）   （  ）
8、高校毕业生实训基地            （  ）（  ）   （  ）
9、外国专家示范基地              （  ）（  ）   （  ）


1. 企业基本情况和科研平台、人才平台调查表

2.企业现有人力资源状况调查表
	现有人员总数：  人

	按学历分
	博士
	硕士
	本科
	专科
	其他

	人数
	
	
	
	
	

	按年龄分
	35岁以下
	35岁—50岁
	50岁以上

	人数
	
	
	

	专业技术人才

	职称
	正高
	副高
	中级
	初级
	其他

	人数
	
	
	
	
	

	高技能人才

	技能人员
	高级技师
	技师
	高级工
	中级工
	初级工

	人数
	
	
	
	
	

	其他各类人员

	类别
	接收毕业生
（毕业2年以内）
	农民工
（农村户籍）
	[bookmark: _GoBack]持就业创业证再就业人员
	退伍军人

	人数
	
	
	
	














3.企业用工需求调查表
	急需紧缺人才
	专业
	学历
	人数
	其它要求

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.企业培训需求调查表
	序号
	培训内容
	培训对象
	意向人数

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：培训内容包括人事、政策解读、劳动人事用工、争议仲裁、技能人才培训等各类主题。

