2020年度工程系列助理工程师、工程师
评审条件及申报材料说明
一、参评人员所在单位须提供的材料
1.营业执照原件及复印件（复印件加盖公章）。
2. 所在单位出具的审核意见承诺书（附件1）。
3.《山西转型综改示范区工程系列（助理工程师、工程师）评审人员审核花名表》纸质版和电子版（附件2）。
4.相关在职证明材料（企业职工参保证明）。
二、申报助理工程师评审条件及评审人员申报材料
（一）专业技术人员
1.评审条件
（1）具备与申报专业相同或相近的大学专科以上学历。
（2）大学本科毕业，从事本专业技术工作满1年；大学专科毕业，从事本专业技术工作满3年。
（3）具备基本的专业基础理论知识和专业技术知识，在任职期间，能独立解决工作中的一般技术问题。
2.申报材料（目录表1）
（1）学历、学位证书原件及复印件。
（2）学信网学历证明（选择6个月验证有效期）。
（3）继续教育培训证明材料原件及复印件。
（4）任现职以来专业技术工作总结1份。
（5）2019年度的《山西省专业技术人员考核登记表》（A4纸双面打印）（附件3）。
（6）《山西省专业技术职务任职资格评审表》一式3份（A4纸双面打印）（附件4）。
（7）《山西转型综改示范区工程系列任职资格综合考评表》2份（A3纸打印）（附件5），并加盖单位公章，同时报送电子版。
（8）外语合格证书、计算机应用能力考试合格证书原件及复印件，可自愿提供，作为评审的参考依据。
（二）高技能人才
1.评审条件
（1）具有本专业或相近专业中专及以上学历。
（2）获得高级工职业资格或职业技能等级后从事技术技能工作满2年。
（3）能严格执行操作规程，具有解决一般性技术问题的能力，能够指导初、中级工的工作。
（4）任中级工以来，能够运用本专业的基础专业技术知识，高质量完成本岗位技术技能工作，获大型企业中厂（或中小型企业）级先进个人荣誉称号1次以上，或参与完成技术攻关项目、技术革新项目、技术推广等1项以上。
2.申报材料（目录表2）
（1）学历、学位证书原件及复印件。
（2）学信网学历证明（选择6个月验证有效期）。
（3）职业资格证书或职业技能等级证书原件及复印件。
（4）继续教育培训证明材料原件及复印件。
（5）任现职以来专业技术工作总结1份。
（6）2019年度的《山西省专业技术人员考核登记表》（A4纸双面打印）（附件3）。
（7）《山西省专业技术职务任职资格评审表》一式3份（A4纸双面打印）（附件4）。
（8）《山西转型综改示范区工程系列任职资格综合考评表》2份（A3纸打印）（附件5），并加盖单位公章，同时报送电子版。
（9）获奖材料或成果材料原件及复印件。
三、申报工程师评审条件及评审人员申报材料
（一）专业技术人员
1.评审条件
（1）具备与申报专业相同或相近的大学专科以上学历。
（2）任助理工程师满4年，即为2016年任助理工程师；研究生毕业或取得硕士学位后，从事本专业工作满2年，即2018年底前研究生毕业或取得硕士学位并从事本专业工作。各类企业、非公有制经济组织和社会组织中全日制本科毕业从事本专业工作满5年；全日制专科毕业从事本专业工作满7年。
（3）具备以下一项工作经历：主持或参与了研究课题；组织了工程项目的设计；解决了生产过程及综合技术管理中本专业领域技术的问题；取得具有实用价值或一定社会经济效益的研究设计应用成果。
（4）发表学术论文一篇或者实用技术材料总结。
2.申报材料（目录表3）
（1）学历、学位证书原件及复印件。
（2）学信网学历证明（选择6个月验证有效期）。
（3）职称证书原件及复印件。
（4）继续教育培训证明材料原件及复印件。
（5）发表的论文、论文检索页或实用技术材料（须附完成的工程项目相关材料及能证明本人在工程项目中担任的角色、所起的作用、个人证书原件等有关原始材料）原件及复印件。
（6）2017、2018、2019三个年度的《山西省专业技术人员考核登记表》（A4纸双面打印）（附件3）。
（7）《山西省专业技术职务任职资格评审表》一式4份（A4纸双面打印）（附件4）。
（8）《山西转型综改示范区工程系列任职资格综合考评表》2份（A3纸打印）（附件5），并加盖单位公章，同时报送电子版。
（9）外语合格证书、计算机应用能力考试合格证书原件及复印件，可自愿提供，作为评审的参考依据。
（二）高技能人才
1.评审条件
（1）具有本专业或相近专业大专及以上学历。技工院校中级工班、高级工班、预备技师（技师）班毕业，可分别按相当于中专、大专、本科学历申报评审相应专业职称。
（2）获得技师职业资格或职业技能等级后从事技术技能工作满3年。
（3）能够基本掌握现代化生产和技术的管理方法，有独立解决比较复杂技术技能问题的能力,在本职业(工种)中具备较高技艺，在培养徒弟、传授技术技能方面做出贡献。
（4）参与完成并撰写专业技术报告2项以上；或编写适用于高级工使用的培训教材3000字以上；或在公开发行的专业刊物上，独立或以第一作者发表 1 篇以上本专业论文。
（5）任高级工以来，所荣获的奖项。
2.申报材料（目录表4）
（1）学历、学位证书原件及复印件。
（2）学信网学历证明（选择6个月验证有效期）。
（3）职业资格证书或职业技能等级证书原件及复印件。
（4）继续教育培训证明材料原件及复印件。
（5）发表的论文、论文检索页或实用技术材料（须附完成的工程项目相关材料及能证明本人在工程项目中担任的角色、所起的作用、个人证书原件等有关原始材料）原件及复印件。
（6）工作业绩、成果、获奖相关材料原件及复印件。
（7）2017、2018、2019三个年度的《山西省专业技术人员考核登记表》（A4纸双面打印）（附件3）。
（8）《山西省专业技术职务任职资格评审表》一式4份（A4纸双面打印）（附件4）。
（9）《山西转型综改示范区工程系列任职资格综合考评表》2份（A3纸打印）（附件5），并加盖单位公章，同时报送电子版。

四、附注说明
1.所提供的学历、学位证书，以国家教育行政部门和国务院学位委员会承认毕业文凭或学位证书为准。其他任何证件或证明都不能作为相应的学历依据。近年取得的成人教育等后取学历，须与本人实际从事技术工作的专业相同，否则不能作为相应任职资格评审的有效学历。
2.技工院校中级工班、高级工班、预备技师（技师）班毕业，可分别按相当于中专、大专、本科学历申报评审相应专业职称。
3.所有申报材料的复印件均须加盖单位公章。
4.申报材料中没有着重说明份数的材料均提供1份。获奖材料、实用技术材料、成果材料按照文件要求份数报送。
5.申报材料所须交验相应原件，审核后退回，复印件留存。
6.继续教育培训证明材料包括继续教育培训证书、相关培训结业证书、专业技术工作培训材料等。
[bookmark: _GoBack]7.递交材料时，将个人申报材料目录表粘贴在材料袋封面。
8.相关表格从山西转型综合改革示范区人才引进交流服务信息网(http:// www.sxsfqrc.com)“下载专区”下载。

 (
2
)
